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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot.
n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n.
176 — c.d. “Agenda SUD” - ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA
PRESENTATA PER IL PROFILO DI REFERENTE ALLA VALUTAZIONE - DECRETO
DI ATTIRUBUZIONE DEL PUNTEGGIO E CONFERIMENTO DELL’INCARICO.

Progetto: PON/FSE 10.2.2A-FSEPON-SI1-2024-337
Titolo: ""Potenziamento delle competenze di base™
CUP: E14D23004100001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamentodel lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il D.A. 7753 del 28 dicembre 2018 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle Istituzioni statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della regione
Sicilia”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali;
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VISTI i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 recanti disposizioni generali comuni sui Fondi strutturali Europei;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020, cofinanziato dal Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale
(FESR), in attuazione del Regolamento (UE) 2013/1303, e in particolare 1’Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico 10.2 — Azione 10.2.2;

VISTO il Decreto ministeriale n. 176 del 30 Agosto 2023 “Agenda Sud. Destinazione di risorse per
interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno,
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
Scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola — Competenze e ambienti per [ 'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento
(UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027 ", in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060.”;

VISTO I’Avviso pubblico prot. 0134894 del 21/11/2023, rivolto alle scuole primarie elencate negli Allegati
di cui al D.M. 176 del 2023, per 1’adesione all’iniziativa “Agenda SUD”;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 83 del 12/12/2023 e del Consiglio d’Istituto n. 105 del
29/12/2023 con cui ¢ stata approvata 1’adesione all’iniziativa, autorizzata la presentazione della
candidatura e disposto I’inserimento del Progetto all’interno del P.T.O.F.;

VISTA la candidatura all’Avviso presentata da questa Istituzione Scolastica in data 15 gennaio 2024, cui ¢
stato assegnato il numero di protocollo 1091837;

VISTA lanota del MIM — Unita di Missione per il PNRR prot. n. 16058 del 05/02/2024 con cui I’Istituto
Comprensivo n. 1 ¢ stato autorizzato all’attuazione del Progetto presentato, prevedendo il
finanziamento di un importo pari ad € 49.779,00;

VISTO il Progetto d’Istituto dal Titolo: “Potenziamento delle competenze di base” che prevede la
realizzazione di n. 10 Moduli consistenti in interventi formativi contro la dispersione scolastica
e per I’accrescimento delle competenze degli alunni in ambito linguistico, logico- matematico e
di lingua straniera, basate sui target specifici individuati dalla scuola;

VISTE Ile linee guida dell’ Autorita di Gestione e le disposizioni ed istruzioni emanate per |’attuazione degli
interventi inerenti alla programmazione 2014-2020;

VISTA lanota prot. 29583 del 09/10/2020 di trasmissione delle “Disposizioni ¢ istruzioni per 1’attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 — 20207;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita
di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTA tutta la normativa, i documenti e i manuali di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto,
nonche le indicazioni ministeriali per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.) per gli anni scolastici ricompresi nel triennio
2022/2025, approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 112 del 13 dicembre 2022 e da ultimo
aggiornato, per 1’a.s. 2023/2024, con delibera n. 110 del 29/12/2023;



VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2024, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2 del 13
febbraio 2024;

VISTA la nota prot. n. 1867/U/IV.5 del 16/03/2024 relativa all’azione di disseminazione, informazione e
pubblicita del Progetto finanziato in seguito all’adesione all’iniziativa “AGENDA SUD”, di cui al
Decreto Ministeriale 30 agosto 2023 n. 176 e al successivo Avviso pubblico prot. 0134894 del
21/11/2023;

VISTO il Decreto prot. n. 1869/U/IV.5 del 16/03/2024 di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico di
Progetto per la realizzazione dell’intervento pubblico di cui alla Nota prot. 134894 del 21.11.2023,
di adesione all’iniziativa c.d. “Agenda SUD” — Decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito
30 agosto 2023, n. 176;

VISTO il proprio Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento inerente il Progetto autorizzato, prot.
n. 1870/U/V1.1 del 16/03/2024;

VISTA Ia delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 29/03/2024 concernente la ratifica della assunzione in
bilancio del Progetto ammesso a finanziamento;

VISTA Tarticolazione dei costi per il Progetto predisposta in fase di candidatura e le voci di costo per singolo
modulo relative all’area formativa e a quella gestionale;

VISTO [’Avviso pubblico di selezione prot. 0003593/U del 17/05/2024, rivolto esclusivamente al personale
interno all’Istituzione scolastica con qualifica di Docente, per il reclutamento della figura aggiuntiva
di_un Referente alla valutazione;

CONSIDERATO che in risposta al suddetto Avviso di selezione ¢ pervenuta, entro il termine di scadenza
fissato, una sola candidatura, presentata dalla Docente Chisari Laura;

DATO ATTO che secondo quanto specificato nell’art. 3 dell’ Avviso, anche in presenza di un’unica domanda,

ritenuta valida in relazione alle caratteristiche e ai requisiti richiesti per il profilo per il quale é
presentata. si procedera alla relativa valutazione.

VISTO il Regolamento interno sulle procedure per il conferimento di incarichi individuali approvato con
delibera del Consiglio d’Istituto n. 10 del 29/03/2024;

ATTESO che il Regolamento sopra citato consente al Dirigente Scolastico, nell’ipotesi in cui sia pervenuta
un’unica candidatura in relazione al profilo ricercato, di avvalersi della facoltd di procedere
direttamente ed in autonomia alla relativa valutazione, senza ricorrere alla nomina di una Commissione
ad hoc;

DATO ATTO pertanto, di aver proceduto in autonomia alla valutazione della candidatura pervenuta, sia
sotto il profilo della verifica della sua regolarita formale — congruita della documentazione allegata,
rispetto del termine di presentazione etc... —che dal punto di vista sostanziale — possesso da parte della
candidata dei requisiti di accesso previsti dal bando;

VERIFICATA la regolarita dell’istanza presentata, sotto il profilo formale;

ACCERTATO dall’esame del curriculum della candidata, il possesso dei requisiti di accesso alla selezione
previsti dall’Avviso, nonché D’attinenza tra titoli posseduti/esperienze professionali dichiarate e
tipologia di attivita da svolgere in relazione al profilo richiesto;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 6 comma 6 del Regolamento d’Istituto in precedenza citato, qualora
dall’esame del curriculum dell’unico candidato si evinca il possesso di titoli ed esperienze congrue
rispetto al progetto da realizzare ed attinenti all’oggetto dello specifico incarico, pud procedersi
direttamente al suo conferimento;



VISTA la nota ministeriale prot. 34815 del 02/08/2017, secondo cui le figure professionali di cui si necessita
per lo svolgimento di attivita didattiche/formative finanziate con fondi di origine europea vanno
prioritariamente ricercate tra il personale interno all’Istituzione scolastica, che dia la propria
disponibilita e che possieda i requisiti richiesti dal relativo bando di selezione;

VISTO [I’art. 7, comma 6, del D. 1gs. 165 del 2001 che subordina la possibilita di conferire incarichi a soggetti
esterni al preliminare accertamento, da parte della Pubblica Amministrazione, dell'impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno

ATTESTA

di aver proceduto alla valutazione dell’unica candidatura pervenuta in risposta all” Avviso prot. 0003593/U
del 17/05/2024, finalizzato alla selezione di un docente interno per il ruolo di Referente alla valutazione, le cui
risultanze vengono sintetizzate nella seguente tabella:

Presenza
s Titolo di studio Ulteriori .

Prot. e data Modalita di CV? e - Punteggio

CANDIDATO/A PROFILO istanza resentazione altri ai fini titoli dichiarato

P allegati dell’accesso valutabili

richiesti

Diploma di
maturita
magistrale;
abilitazione
all’insegnam
ento scuola
dell’infanzia
e primaria;

Referente 3765/E del Laurea triennale in | pregresse

CHISARI LAURA alla 22.05.2024 | Consegnaamano g |Scienze dell'educazione | documentate 50
e della formazione | esperienze di

valutazione ore 11:03 primaria collaborazion
e in progetti
affini;
docenza
svolta in
ambito
coerente con
la tipologia
di intervento

VISTI gli esiti della valutazione svolta;

RITENUTO di poter procedere, una volta verificata la formale regolarita dell’istanza e riscontrato il possesso
dei requisiti di accesso in capo al candidato, al conferimento dell’incarico in favore dello stesso, non
rinvenendosi 1’esistenza di potenziali controinteressati nell’ambito del procedimento in esame;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 contenente la disciplina in materia di obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni e
ss.mm. ii.

DECRETA

di attribuire il seguente punteggio alla candidata per la copertura di n. 1 posto per il profilo di Referente alla
Valutazione, bandito con Awvviso di selezione prot. n. 0003593/U del 17/05/2024



Progetto: PON/FSE 10.2.2A-FSEPON-SI1-2024-337

Profilo: REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Cognome e nome candidato/a Punteggio dichiarato nella scheda di autovalutazione Punteggio attribuito
CHISARI LAURA 50 50
e di procedere, conseguentemente, al conferimento del sottoindicato incarico:
Progetto: PON/FSE 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-337
Cognome e nome Qualifica Incarico attribuito Posizione
CHISARI LAURA Docente interno REFERENTE ALLA VALUTAZIONE Unica candidata

Il presente provvedimento, contenente 1’indicazione del docente individuato quale destinatario
dell’incarico di cui sopra, viene pubblicato in data odierna — 04/06/2024 — nelle Sezioni “Albo On Line
Pubblicita Legale”, “Amministrazione Trasparente” e “Bacheche Istituzionali/PON” del sito web dell’Istituto
(www.iccapodorlandouno.edu.it). La pubblicazione assume valore di notifica nei confronti degli interessati, a

tutti gli effetti.

Al presente decreto sequira I’'immediata formalizzazione dell’incarico, attraverso formale stesura di
lettera di incarico diretta al personale interno individuato, che dovra controfirmarla per accettazione.

L’eventuale rinuncia all’assegnazione dell’incarico andra comunicata, in forma scritta, al Dirigente Scolastico,

entro e non oltre 2 gg. dalla pubblicazione del presente decreto di individuazione.

Avverso il presente decreto & ammesso ricorso al TAR entro 60 (sessanta) giorni ovvero ricorso

straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni dalla data di pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Rosaria Addamo
Documento firmato digitalmente ai sensi
del c.d. Codice dell’ Amministrazione Digitale

e normativa connessa

Firmato da:
‘ ADDAMO ROSARIA
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